




Phg lgc I
Appendk I

TEONG BAo rrrAy Dor NrrAN sU
CHANGE IN PERSONNEL

(Ban hdnh kim theo Qnydt dinh sii 2 I/QD-SGDW. ngdy 2 t /1 2/202 I ct)a Tdng Giam tt6c Sd Giao
dich Chilmg khodn WQt Nam v€ Quy chO C6ng b6 th6ng tin tqi Sd Giao dich Chimg khodn W€t

Nam)
(Issued with the Decision No. 2I/QD-SGDW on 2l/12/2021 of the CEO of Vietnam Exchange on

the Information Disclosure Regulation of Wetnam Exchange)

TTN TO CHUC
ORGANIZATION NAME

CQNG HOAXA HQI CHU NGHIA VIPT NAM
DQc l$p - Tg do - H4nh phric

THE SOCIALIST REPUBLIC OF VIETNAM
Independence - Freedom - Happiness

s5: 1,6,2../CV-ACBS.24 Tp. Hi Chi Minh, ngdy 06 thdng 02 ndm 2024
No.:J6.L./CV-ACBS.24 TP. Ho Chi Minh, day 06 month 02 year 2024

THONG BAo THAYDoI NHAN S\I
CHANGE IN PERSONNEL

(Mdu ditng cho cdc trudng hgp bii nhi€m vd/ho(c midn nhigm/ti nhiQm
Applied to cases of appointment and/or dismissaVresignation)

Kinh giri: SO Giao dich Chtug khodn ViQt Nam/ S& Giao dich Chring khofn HA NQi/ SO Giao
dich Chrirng khoin thinh pn5 Ud Ctri Uintr

Tb: Wetnam Exchange/ Hanoi Stock Exchange/ Hochiminh Stock Exchange

Cin cri theo Quy6t ainfr s5 t+.llqoNS-eCBS.24 ngiy 0610212024 cria C6ng ty TNHH Chrmg
kho6n ACB, chring t6i tran treng th6ng b6o viec thay d5i nhin su cia C6ng ty TNHH Chimg kho6n
ACB nhu sau:

Based on Decision No.14.l|QENS-ACBS.24 dated 06/02/2024 of ACBS, we would like to announce
the change in personnel ofACB Secuities Company Ltd as follows:

Trrdmg hgp bd nhiQtn/In case of appointment (*):

-Ong/Mr: VO vAN vAN

- Qhric v\t tru6c khi bi) rrhi}fiil Former position in the organization: Phb Gi6m d6c tai chinh ki€m
K6 to6n trudng Kh6i tei chinh

- Clnic vg dugc b6 nhiQ:mlNewly appointed position; Ph6 Gi6m d6c tii chinh ki6m K6 to6n trudng
rur6i ai cni*r

- Thdi h4n b6 nhiQm/Term: I n6m (tt 06/0212024 di:nngiry 0510212025)

- Ngny bit dAu cbhiQtlVclEffective date: 06102/2024.

Th6ng tin niy tld tlugc c6ng bii hCn trang th6ng tin tliQn tu cria c6ng ry vio ngity 0610212024 t4i
tludng ddn acbs.com.vn/Ii is information was published on the company b website on 06/02/2024
(date), as in the link acbs.com.vn.



Tdi liQu itinh kim/Attached documents:
- Quy6t dinh vd viQc thay tlrii nhAn sg;
Decision on the change in personnel.

D4i diQn t5 chric
O rgan i4atio n rep res e ntative

Ngudi UQ CBTT
Person authorized to disclose information

so6t nOi b0
Depd.rtment

D6 Thi Ngac H?nh

TBACfl IIllIEl,t llUU }iA

CONG TY

CHfNG KHO

ACB



cgNG HoA xA Her cn0 ucnia vlpr NAM

Oq" Ep - TE do - H?rh p

Tp. Hd Chi Minh, ngdy 0b thdng ol ndm 2024

QUYET DINH
V/v ttii bd nhipm nhdn sy

CHO TICH HQI DONG THANH TE,N c6Nc TY TNHH CHTING KHoAN ACB

- Cdn ct? LuQt Chilmg khodn sO SltZOtetgHl4 ngdy 29/06/2019;

- Cdn c* Didu lQ Cdng ty TNHH Chilmg khodn ACB;

- Cdn c{r Ngh! quyil sii t66t/TCQD - HDQT.23 ngdy 05/06/2023 cila HDQT Ngdn hdng TMCP .,i
Chdu vd HETV C6ng ty TNHH Chilmg khodn ACB (ACBS) nhi1m tci, ZOZi-ZOZ-A;

- Cdn cth Quy€t dinh sii 09/QD-HDTV-ACBS.22 ngdy t7/11/2022 ctia HDTV Cong ty TNHH
Chilmg khodn ACB vi ch&c ndng vd nhi€m vU, td chtrc vd hoqt tt6ng cila Hoi dong Nhdn str vd
Lrong thudng;

- Cdn qb ph| duyqt td trinh ngdy 31/01/2024 cua Chil nhiQm tJy ban nhdn su ACB v/v ph| duyQt
tdi bd nhi€m diii vdi Ong Vd Vdn Vdn - Ph6 Gidm diic tdi chfnh ki€m Ki! ndn hr&ng - ACBS -
Xnih tat chinh;

:^- Lan ctnhu caucongvrcc,

c6Nc TY TNHH CHII]\G KHoAN ACB

s6z lH, rl. ./eDNS-ACBS.24

Didu 1:

Di6u 2:

Di€u 3:

Di6u 4:
kho6n ACB vi 6ng Vd Vdn Vdn chiu trdch nhi€m

Ncti nhdn:

- Nhu DiAu 4;

- HETV "tti bdo cdo";

- P. QTNNL, P.HCTH "t"""lP

QUYET DINH
T6i bO nhiQm Ong VO VIn VAn

- Chric danh chinh: Ph6 Gi6m d6c tdichinh

- Chr?c danh ki€m: Kti to6n tru6ng

- Don vi: C6ng ty TNHH Chring Kho6n ACB - KhOitaichfnh.

- Thdi han bd nhi€m: I nrm, (tt ngdy .0.b101uilJ4.... d6n ngay . 0.5.t0Jt.J,0t5...).

6ng VO Vln Vdn c6 tr6ch nhi6m thuc hi6n ch&c ning, nhi6m vy theo dfing quy dinh cria
Ph6p ludt, Uy ban Chung kho6n Nhd nu6'c vd C6ng ty TNHH Chfng khorin ACB.

Quyrit dinh ndy c6 hi6u lsc kC tir ngdy ..Qb.lpJlJ\Lll
Ban T6ng gi6m cl6c, c6c don vi t4i HQi so, Kdnh ph6n ph6i C6ng ty

dinh niy
TNHH ChrinsV

G TIIANII VIEN
at,

*
iltlfu H[,u

CHI,NG KHOAN

ACB

g,f r{,hrl,%rd^



‭Phụ lục III‬
‭Appendix III‬

‭BẢN CUNG CẤP THÔNG TIN‬
‭CIRRICULLUM VITAE‬

‭(Ban hành kèm theo Thông tư số 96/2020/TT-BTC ngày 16 tháng 11 năm 2020‬
‭của Bộ trưởng Bộ Tài chính)‬

‭(Promulgated with the Circular No 96/2020/TT-BTC on November 16, 2020‬
‭of the Minister of Finance)‬

‭CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM‬
‭Độc lập - Tự do - Hạnh phúc‬

‭THE SOCIALIST REPUBLIC OF VIETNAM‬
‭Independence - Freedom - Happiness‬

‭TPHCM, ngày 06 tháng 02 năm 2024‬
‭TPHCM, day 06 month 02 year 2024‬

‭BẢN CUNG CẤP THÔNG TIN/‬‭CIRRICULLUM VITAE‬

‭Kính gửi:‬
‭- Ủy ban Chứng khoán Nhà nước;‬
‭- Sở Giao dịch chứng khoán.‬

‭To:‬
‭- The State Securities Commission;‬
‭- The Stock Exchange.‬

‭1/‬ ‭Họ và tên/‬‭Full name‬‭: Võ Văn Vân‬
‭2/‬ ‭Giới tính/‬‭Sex‬‭: Nam‬
‭3/‬ ‭Ngày tháng năm sinh/‬‭Date of birth‬‭:‬
‭4/‬ ‭Nơi sinh/‬‭Place of birth‬‭:‬
‭5/‬ ‭Số CMND (hoặc số hộ chiếu)/‬‭ID card No. (or Passport‬‭No.)‬‭:‬

‭Ngày cấp/‬‭Date of issue‬ ‭Nơi cấp/‬‭Place of issue :‬

‭6/‬ ‭Quốc tịch/‬‭Nationality‬‭: Việt Nam‬
‭7/‬ ‭Dân tộc/‬‭Ethnic‬‭: Kinh‬



‭8/‬ ‭Địa chỉ thường trú/Permanent residence:‬

‭9/‬ ‭Số điện thoại/‬‭Telephone number‬‭:‬
‭10/‬ ‭Địa chỉ email/‬‭Email‬‭:‬
‭11/‬ ‭Tên‬‭tổ‬‭chức‬‭là‬‭đối‬‭tượng‬‭công‬‭bố‬‭thông‬‭tin/Organisation’s‬‭name‬‭subject‬‭to‬

‭information disclosure rules: Công ty TNHH Chứng khoán ACB.‬
‭12/‬‭Chức‬‭vụ‬‭hiện‬‭nay‬‭tại‬‭tổ‬‭chức‬‭là‬‭đối‬‭tượng‬‭công‬‭bố‬‭thông‬‭tin/‬‭Current‬‭position‬

‭in‬‭an‬‭organization‬‭subject‬‭to‬‭information‬‭disclosure:‬‭Phó‬‭Giám‬‭đốc‬‭tài‬‭chính‬
‭kiêm Kế toán trưởng - Khối tài chính.‬

‭13/‬‭Các‬ ‭chức‬ ‭vụ‬ ‭hiện‬ ‭đang‬ ‭nắm‬ ‭giữ‬ ‭tại‬ ‭tổ‬ ‭chức‬ ‭khác/‬‭Positions‬ ‭in‬ ‭other‬
‭companies:‬
‭+‬ ‭Chủ‬ ‭tịch‬ ‭HĐTV‬ ‭kiêm‬ ‭Tổng‬ ‭Giám‬ ‭đốc‬‭-‬‭Công‬‭Ty‬‭TNHH‬‭Kiểm‬‭Toán‬

‭Việt Tín.‬
‭+‬ ‭Trưởng‬ ‭ban‬ ‭Kiểm‬ ‭soát‬ ‭-‬ ‭Công‬ ‭ty‬ ‭Cổ‬ ‭Phần‬ ‭Phát‬ ‭Triển‬ ‭Và‬ ‭Cung‬ ‭Ứng‬

‭Nguồn Nhân Lực Á Châu.‬
‭+‬ ‭Thành viên HĐQT - Công Cổ Phần HSH An Phát.‬

‭14/‬‭Số‬‭CP‬‭nắm‬‭giữ‬‭0,‬‭chiếm‬‭0%‬‭vốn‬‭điều‬‭lệ,‬‭trong‬‭đó:/Number‬‭of‬‭owning‬‭shares‬
‭0 , accounting for 0% of charter capital, of which:‬
‭+‬ ‭Đại‬‭diện‬‭(tên‬‭tổ‬‭chức‬‭là‬‭Nhà‬‭nước/cổ‬‭đông‬‭chiến‬‭lược/tổ‬‭chức‬‭khác)‬‭sở‬

‭hữu:/Owning‬‭on‬‭behalf‬‭of‬‭(the‬‭State/strategic‬‭investor/other‬‭organisation):‬
‭Không‬

‭+‬ ‭Cá nhân sở hữu/Owning by individual: Không‬
‭15/‬‭Các cam kết nắm giữ (nếu có)/Other owning commitments (if any):Không‬
‭16/‬‭Danh‬ ‭sách‬ ‭người‬‭có‬‭liên‬‭quan‬‭của‬‭người‬‭khai‬‭1‬‭*/List‬‭of‬‭affiliated‬‭persons‬‭of‬

‭declarant:‬

‭1‬‭*‬‭Người‬‭có‬‭liên‬‭quan‬‭theo‬‭quy‬‭định‬‭tại‬‭khoản‬‭46‬‭Điều‬‭4‬‭Luật‬‭Chứng‬‭k‬‭hoán‬‭ngày‬‭26‬‭tháng‬‭11‬‭năm‬
‭2019‬
‭Affiliated persons are stipulated in Article 4, clause 46 of the Law on Securities dated 26‬‭th‬ ‭Nov 2019‬



‭Stt‬
‭No.‬

‭Mã CK‬
‭Securiti‬

‭es‬
‭symbol‬

‭Họ tên‬
‭Name‬

‭Tài khoản‬
‭giao dịch‬

‭chứng‬
‭khoán‬

‭(nếu có)‬
‭Securities‬
‭trading‬

‭accounts‬
‭(if‬

‭available)‬

‭Chức‬
‭vụ tại‬
‭công‬

‭ty (nếu‬
‭có)‬

‭Positio‬
‭n at‬
‭the‬

‭compa‬
‭ny (if‬
‭availa‬
‭ble)‬

‭Mối quan‬
‭hệ đối với‬

‭công‬
‭ty/người‬
‭nội bộ‬

Relationship‬
‭with the‬

‭company/‬
‭internal‬
‭person‬

‭Loại hình‬
‭Giấy NSH‬

‭(*)‬
‭(CMND/P‬

‭assport/‬
‭Giấy‬

‭ĐKKD)‬
‭Type of‬

‭document‬
‭s(ID/‬

‭Passport/‬
‭Business‬
‭Registrati‬

‭on‬
‭Certificat‬

‭e)‬

‭Số Giấy‬
‭NSH (*)/‬
‭NSH No.‬

‭Ngày cấp‬
‭Date of issue‬

‭Nơi cấp‬
‭Place of‬

‭issue‬

‭Địa chỉ trụ sở chính/Địa chỉ‬
‭liên hệ‬

‭Address/‬‭Head office address‬

‭Số cổ‬
‭phiếu sở‬

‭hữu‬
‭cuối kỳ‬
‭Number‬

‭of‬
‭shares‬
‭owned‬
‭at the‬
‭end of‬

‭the‬
‭period‬

‭Tỷ lệ sở‬
‭hữu cổ‬
‭phiếu‬

‭cuối kỳ‬
‭Percenta‬

‭g‬‭e of‬
‭shares‬
‭owned‬
‭at the‬
‭end of‬

‭the‬
‭period‬

‭Thời điểm‬
‭bắt đầu là‬

‭người có liên‬
‭quan của‬

‭công‬
‭ty/người nội‬

‭bộ‬
‭Time the‬
‭person‬

‭became an‬
‭affiliated‬
‭person/‬
‭internal‬
‭person‬

‭Thời‬
‭điểm‬

‭không‬
‭còn là‬

‭người có‬
‭liên‬

‭quan của‬
‭công‬

‭ty/người‬
‭nội bộ‬

‭Time the‬
‭person‬
‭ceased‬

‭to be an‬
‭affiliated‬
‭person/‬
‭internal‬
‭person‬

‭Lý do‬
‭(khi phát‬
‭sinh thay‬
‭đổi liên‬

‭quan đến‬
‭mục 13 và‬

‭14)‬
‭Reasons‬
‭(when‬
‭arising‬
‭changes‬

‭related to‬
‭sections‬

‭of 13 and‬
‭14 )‬

‭Ghi chú‬
‭(về việc‬

‭không có‬
‭số Giấy‬
‭NSH và‬
‭các ghi‬

‭chú khác)‬
‭Notes (i.e.‬

‭not in‬
‭posession‬
‭of a NSH‬
‭No. and‬

‭other‬
‭notes)‬

‭1‬ ‭2‬ ‭3‬ ‭4‬ ‭5‬ ‭6‬ ‭7‬ ‭8‬ ‭9‬ ‭10‬ ‭11‬ ‭12‬ ‭13‬ ‭14‬ ‭15‬ ‭16‬ ‭17‬

‭1‬ ‭Võ Văn‬
‭Ninh‬ ‭Cha‬ ‭CMND‬ ‭08/08/2019‬ ‭Quảng‬

‭Nam‬ ‭06/02/2024‬ ‭Tái bổ‬
‭nhiệm‬ ‭ ‬

‭2‬ ‭Nguyễn Thị‬
‭Điệp‬ ‭Mẹ‬ ‭CMND‬ ‭06/04/2007‬ ‭Quảng‬

‭Nam‬ ‭06/02/2024‬ ‭Tái bổ‬
‭nhiệm‬ ‭ ‬

‭3‬ ‭Thái Văn‬
‭Dễ‬ ‭Bố Vợ‬ ‭CMND‬ ‭10/03/2012‬ ‭Đà‬

‭Nẵng‬ ‭06/02/2024‬ ‭Tái bổ‬
‭nhiệm‬ ‭ ‬

‭4‬ ‭Ngô Thị‬
‭Kim Liên‬ ‭Mẹ Vợ ‬ ‭CMND‬ ‭29/03/2012‬ ‭Đà‬

‭Nẵng‬ ‭06/02/2024‬ ‭Tái bổ‬
‭nhiệm‬ ‭ ‬



‭Stt‬
‭No.‬

‭Mã CK‬
‭Securiti‬

‭es‬
‭symbol‬

‭Họ tên‬
‭Name‬

‭Tài khoản‬
‭giao dịch‬

‭chứng‬
‭khoán‬

‭(nếu có)‬
‭Securities‬
‭trading‬

‭accounts‬
‭(if‬

‭available)‬

‭Chức‬
‭vụ tại‬
‭công‬

‭ty (nếu‬
‭có)‬

‭Positio‬
‭n at‬
‭the‬

‭compa‬
‭ny (if‬
‭availa‬
‭ble)‬

‭Mối quan‬
‭hệ đối với‬

‭công‬
‭ty/người‬
‭nội bộ‬

Relationship‬
‭with the‬

‭company/‬
‭internal‬
‭person‬

‭Loại hình‬
‭Giấy NSH‬

‭(*)‬
‭(CMND/P‬

‭assport/‬
‭Giấy‬

‭ĐKKD)‬
‭Type of‬

‭document‬
‭s(ID/‬

‭Passport/‬
‭Business‬
‭Registrati‬

‭on‬
‭Certificat‬

‭e)‬

‭Số Giấy‬
‭NSH (*)/‬
‭NSH No.‬

‭Ngày cấp‬
‭Date of issue‬

‭Nơi cấp‬
‭Place of‬

‭issue‬

‭Địa chỉ trụ sở chính/Địa chỉ‬
‭liên hệ‬

‭Address/‬‭Head office address‬

‭Số cổ‬
‭phiếu sở‬

‭hữu‬
‭cuối kỳ‬
‭Number‬

‭of‬
‭shares‬
‭owned‬
‭at the‬
‭end of‬

‭the‬
‭period‬

‭Tỷ lệ sở‬
‭hữu cổ‬
‭phiếu‬

‭cuối kỳ‬
‭Percenta‬

‭g‬‭e of‬
‭shares‬
‭owned‬
‭at the‬
‭end of‬

‭the‬
‭period‬

‭Thời điểm‬
‭bắt đầu là‬

‭người có liên‬
‭quan của‬

‭công‬
‭ty/người nội‬

‭bộ‬
‭Time the‬
‭person‬

‭became an‬
‭affiliated‬
‭person/‬
‭internal‬
‭person‬

‭Thời‬
‭điểm‬

‭không‬
‭còn là‬

‭người có‬
‭liên‬

‭quan của‬
‭công‬

‭ty/người‬
‭nội bộ‬

‭Time the‬
‭person‬
‭ceased‬

‭to be an‬
‭affiliated‬
‭person/‬
‭internal‬
‭person‬

‭Lý do‬
‭(khi phát‬
‭sinh thay‬
‭đổi liên‬

‭quan đến‬
‭mục 13 và‬

‭14)‬
‭Reasons‬
‭(when‬
‭arising‬
‭changes‬

‭related to‬
‭sections‬

‭of 13 and‬
‭14 )‬

‭Ghi chú‬
‭(về việc‬

‭không có‬
‭số Giấy‬
‭NSH và‬
‭các ghi‬

‭chú khác)‬
‭Notes (i.e.‬

‭not in‬
‭posession‬
‭of a NSH‬
‭No. and‬

‭other‬
‭notes)‬

‭1‬ ‭2‬ ‭3‬ ‭4‬ ‭5‬ ‭6‬ ‭7‬ ‭8‬ ‭9‬ ‭10‬ ‭11‬ ‭12‬ ‭13‬ ‭14‬ ‭15‬ ‭16‬ ‭17‬

‭5‬ ‭Thái Thị‬
‭Hoa‬ ‭Vợ‬ ‭CCCD‬ ‭15/07/2016‬

‭Cục‬
‭cảnh sát‬
‭ĐKQL‬
‭cư trú‬

‭và‬
‭DLQG‬
‭về dân‬

‭cư‬

‭06/02/2024‬ ‭Tái bổ‬
‭nhiệm‬

‭ ‬

‭6‬ ‭Võ Thái‬
‭Vân Anh‬ ‭Con ruột‬ ‭06/02/2024‬ ‭Tái bổ‬

‭nhiệm‬ ‭ Còn nhỏ‬

‭7‬ ‭Võ Thái‬
‭Quỳnh Anh‬ ‭Con ruột‬ ‭06/02/2024‬ ‭Tái bổ‬

‭nhiệm‬ ‭Còn nhỏ‬



‭Stt‬
‭No.‬

‭Mã CK‬
‭Securiti‬

‭es‬
‭symbol‬

‭Họ tên‬
‭Name‬

‭Tài khoản‬
‭giao dịch‬

‭chứng‬
‭khoán‬

‭(nếu có)‬
‭Securities‬
‭trading‬

‭accounts‬
‭(if‬

‭available)‬

‭Chức‬
‭vụ tại‬
‭công‬

‭ty (nếu‬
‭có)‬

‭Positio‬
‭n at‬
‭the‬

‭compa‬
‭ny (if‬
‭availa‬
‭ble)‬

‭Mối quan‬
‭hệ đối với‬

‭công‬
‭ty/người‬
‭nội bộ‬

Relationship‬
‭with the‬

‭company/‬
‭internal‬
‭person‬

‭Loại hình‬
‭Giấy NSH‬

‭(*)‬
‭(CMND/P‬

‭assport/‬
‭Giấy‬

‭ĐKKD)‬
‭Type of‬

‭document‬
‭s(ID/‬

‭Passport/‬
‭Business‬
‭Registrati‬

‭on‬
‭Certificat‬

‭e)‬

‭Số Giấy‬
‭NSH (*)/‬
‭NSH No.‬

‭Ngày cấp‬
‭Date of issue‬

‭Nơi cấp‬
‭Place of‬

‭issue‬

‭Địa chỉ trụ sở chính/Địa chỉ‬
‭liên hệ‬

‭Address/‬‭Head office address‬

‭Số cổ‬
‭phiếu sở‬

‭hữu‬
‭cuối kỳ‬
‭Number‬

‭of‬
‭shares‬
‭owned‬
‭at the‬
‭end of‬

‭the‬
‭period‬

‭Tỷ lệ sở‬
‭hữu cổ‬
‭phiếu‬

‭cuối kỳ‬
‭Percenta‬

‭g‬‭e of‬
‭shares‬
‭owned‬
‭at the‬
‭end of‬

‭the‬
‭period‬

‭Thời điểm‬
‭bắt đầu là‬

‭người có liên‬
‭quan của‬

‭công‬
‭ty/người nội‬

‭bộ‬
‭Time the‬
‭person‬

‭became an‬
‭affiliated‬
‭person/‬
‭internal‬
‭person‬

‭Thời‬
‭điểm‬

‭không‬
‭còn là‬

‭người có‬
‭liên‬

‭quan của‬
‭công‬

‭ty/người‬
‭nội bộ‬

‭Time the‬
‭person‬
‭ceased‬

‭to be an‬
‭affiliated‬
‭person/‬
‭internal‬
‭person‬

‭Lý do‬
‭(khi phát‬
‭sinh thay‬
‭đổi liên‬

‭quan đến‬
‭mục 13 và‬

‭14)‬
‭Reasons‬
‭(when‬
‭arising‬
‭changes‬

‭related to‬
‭sections‬

‭of 13 and‬
‭14 )‬

‭Ghi chú‬
‭(về việc‬

‭không có‬
‭số Giấy‬
‭NSH và‬
‭các ghi‬

‭chú khác)‬
‭Notes (i.e.‬

‭not in‬
‭posession‬
‭of a NSH‬
‭No. and‬

‭other‬
‭notes)‬

‭1‬ ‭2‬ ‭3‬ ‭4‬ ‭5‬ ‭6‬ ‭7‬ ‭8‬ ‭9‬ ‭10‬ ‭11‬ ‭12‬ ‭13‬ ‭14‬ ‭15‬ ‭16‬ ‭17‬

‭8‬
‭Võ‬ ‭Thái‬
‭Anh Thư‬ ‭Con ruột‬ ‭06/02/2024‬ ‭Tái bổ‬

‭nhiệm‬ ‭Còn nhỏ‬

‭9‬
‭Võ‬ ‭Văn‬
‭Mẫn‬ ‭Em ruột‬ ‭CMND‬ ‭19/11/2016‬ ‭Quảng‬

‭Nam‬ ‭06/02/2024‬ ‭Tái bổ‬
‭nhiệm‬

‭10‬
‭Võ‬ ‭Thị‬
‭Thu Thảo‬ ‭Em ruột‬ ‭CMND‬ ‭04/11/2009‬ ‭Quảng‬

‭Nam‬ ‭06/02/2024‬ ‭Tái bổ‬
‭nhiệm‬

‭11‬
‭Thái‬ ‭Văn‬
‭Khánh‬ ‭Anh vợ‬ ‭CMND‬ ‭29/05/2013‬ ‭Hồ Chí‬

‭Minh‬ ‭06/02/2024‬ ‭Tái bổ‬
‭nhiệm‬



‭Stt‬
‭No.‬

‭Mã CK‬
‭Securiti‬

‭es‬
‭symbol‬

‭Họ tên‬
‭Name‬

‭Tài khoản‬
‭giao dịch‬

‭chứng‬
‭khoán‬

‭(nếu có)‬
‭Securities‬
‭trading‬

‭accounts‬
‭(if‬

‭available)‬

‭Chức‬
‭vụ tại‬
‭công‬

‭ty (nếu‬
‭có)‬

‭Positio‬
‭n at‬
‭the‬

‭compa‬
‭ny (if‬
‭availa‬
‭ble)‬

‭Mối quan‬
‭hệ đối với‬

‭công‬
‭ty/người‬
‭nội bộ‬

Relationship‬
‭with the‬

‭company/‬
‭internal‬
‭person‬

‭Loại hình‬
‭Giấy NSH‬

‭(*)‬
‭(CMND/P‬

‭assport/‬
‭Giấy‬

‭ĐKKD)‬
‭Type of‬

‭document‬
‭s(ID/‬

‭Passport/‬
‭Business‬
‭Registrati‬

‭on‬
‭Certificat‬

‭e)‬

‭Số Giấy‬
‭NSH (*)/‬
‭NSH No.‬

‭Ngày cấp‬
‭Date of issue‬

‭Nơi cấp‬
‭Place of‬

‭issue‬

‭Địa chỉ trụ sở chính/Địa chỉ‬
‭liên hệ‬

‭Address/‬‭Head office address‬

‭Số cổ‬
‭phiếu sở‬

‭hữu‬
‭cuối kỳ‬
‭Number‬

‭of‬
‭shares‬
‭owned‬
‭at the‬
‭end of‬

‭the‬
‭period‬

‭Tỷ lệ sở‬
‭hữu cổ‬
‭phiếu‬

‭cuối kỳ‬
‭Percenta‬

‭g‬‭e of‬
‭shares‬
‭owned‬
‭at the‬
‭end of‬

‭the‬
‭period‬

‭Thời điểm‬
‭bắt đầu là‬

‭người có liên‬
‭quan của‬

‭công‬
‭ty/người nội‬

‭bộ‬
‭Time the‬
‭person‬

‭became an‬
‭affiliated‬
‭person/‬
‭internal‬
‭person‬

‭Thời‬
‭điểm‬

‭không‬
‭còn là‬

‭người có‬
‭liên‬

‭quan của‬
‭công‬

‭ty/người‬
‭nội bộ‬

‭Time the‬
‭person‬
‭ceased‬

‭to be an‬
‭affiliated‬
‭person/‬
‭internal‬
‭person‬

‭Lý do‬
‭(khi phát‬
‭sinh thay‬
‭đổi liên‬

‭quan đến‬
‭mục 13 và‬

‭14)‬
‭Reasons‬
‭(when‬
‭arising‬
‭changes‬

‭related to‬
‭sections‬

‭of 13 and‬
‭14 )‬

‭Ghi chú‬
‭(về việc‬

‭không có‬
‭số Giấy‬
‭NSH và‬
‭các ghi‬

‭chú khác)‬
‭Notes (i.e.‬

‭not in‬
‭posession‬
‭of a NSH‬
‭No. and‬

‭other‬
‭notes)‬

‭1‬ ‭2‬ ‭3‬ ‭4‬ ‭5‬ ‭6‬ ‭7‬ ‭8‬ ‭9‬ ‭10‬ ‭11‬ ‭12‬ ‭13‬ ‭14‬ ‭15‬ ‭16‬ ‭17‬

‭12‬
‭Nguyễn‬
‭Thị‬ ‭Ánh‬
‭Tuyết‬

‭Em dâu‬ ‭CMND‬ ‭02/03/2018‬ ‭Quảng‬
‭Nam‬ ‭06/02/2024‬ ‭Tái bổ‬

‭nhiệm‬

‭13‬
‭Lê‬ ‭Thị‬
‭Kim Thủy‬ ‭Em dâu‬ ‭CMND‬ ‭10/10/2008‬ ‭Quảng‬

‭Nam‬ ‭06/02/2024‬ ‭Tái bổ‬
‭nhiệm‬

‭14‬

‭Công‬ ‭ty‬
‭Cổ‬ ‭Phần‬
‭Phát‬ ‭Triển‬
‭Và‬ ‭Cung‬
‭Ứng‬
‭Nguồn‬
‭Nhân‬ ‭Lực‬
‭Á Châu‬

‭Tổ chức có‬
‭liên quan‬

‭Giấy‬
‭CNĐKK‬

‭D‬
‭15/09/2009‬

‭Sở Kế‬
‭Hoạch‬

‭và‬
‭Đầu‬
‭Tư‬
‭Tp‬

‭HCM‬

‭06/02/2024‬ ‭Tái bổ‬
‭nhiệm‬

‭Võ Văn‬
‭Vân là‬
‭Trưởng‬
‭ban Kiểm‬
‭soát‬



‭Stt‬
‭No.‬

‭Mã CK‬
‭Securiti‬

‭es‬
‭symbol‬

‭Họ tên‬
‭Name‬

‭Tài khoản‬
‭giao dịch‬

‭chứng‬
‭khoán‬

‭(nếu có)‬
‭Securities‬
‭trading‬

‭accounts‬
‭(if‬

‭available)‬

‭Chức‬
‭vụ tại‬
‭công‬

‭ty (nếu‬
‭có)‬

‭Positio‬
‭n at‬
‭the‬

‭compa‬
‭ny (if‬
‭availa‬
‭ble)‬

‭Mối quan‬
‭hệ đối với‬

‭công‬
‭ty/người‬
‭nội bộ‬

Relationship‬
‭with the‬

‭company/‬
‭internal‬
‭person‬

‭Loại hình‬
‭Giấy NSH‬

‭(*)‬
‭(CMND/P‬

‭assport/‬
‭Giấy‬

‭ĐKKD)‬
‭Type of‬

‭document‬
‭s(ID/‬

‭Passport/‬
‭Business‬
‭Registrati‬

‭on‬
‭Certificat‬

‭e)‬

‭Số Giấy‬
‭NSH (*)/‬
‭NSH No.‬

‭Ngày cấp‬
‭Date of issue‬

‭Nơi cấp‬
‭Place of‬

‭issue‬

‭Địa chỉ trụ sở chính/Địa chỉ‬
‭liên hệ‬

‭Address/‬‭Head office address‬

‭Số cổ‬
‭phiếu sở‬

‭hữu‬
‭cuối kỳ‬
‭Number‬

‭of‬
‭shares‬
‭owned‬
‭at the‬
‭end of‬

‭the‬
‭period‬

‭Tỷ lệ sở‬
‭hữu cổ‬
‭phiếu‬

‭cuối kỳ‬
‭Percenta‬

‭g‬‭e of‬
‭shares‬
‭owned‬
‭at the‬
‭end of‬

‭the‬
‭period‬

‭Thời điểm‬
‭bắt đầu là‬

‭người có liên‬
‭quan của‬

‭công‬
‭ty/người nội‬

‭bộ‬
‭Time the‬
‭person‬

‭became an‬
‭affiliated‬
‭person/‬
‭internal‬
‭person‬

‭Thời‬
‭điểm‬

‭không‬
‭còn là‬

‭người có‬
‭liên‬

‭quan của‬
‭công‬

‭ty/người‬
‭nội bộ‬

‭Time the‬
‭person‬
‭ceased‬

‭to be an‬
‭affiliated‬
‭person/‬
‭internal‬
‭person‬

‭Lý do‬
‭(khi phát‬
‭sinh thay‬
‭đổi liên‬

‭quan đến‬
‭mục 13 và‬

‭14)‬
‭Reasons‬
‭(when‬
‭arising‬
‭changes‬

‭related to‬
‭sections‬

‭of 13 and‬
‭14 )‬

‭Ghi chú‬
‭(về việc‬

‭không có‬
‭số Giấy‬
‭NSH và‬
‭các ghi‬

‭chú khác)‬
‭Notes (i.e.‬

‭not in‬
‭posession‬
‭of a NSH‬
‭No. and‬

‭other‬
‭notes)‬

‭1‬ ‭2‬ ‭3‬ ‭4‬ ‭5‬ ‭6‬ ‭7‬ ‭8‬ ‭9‬ ‭10‬ ‭11‬ ‭12‬ ‭13‬ ‭14‬ ‭15‬ ‭16‬ ‭17‬

‭15‬

‭Công‬ ‭Ty‬
‭TNHH‬
‭Kiểm‬
‭Toán‬ ‭Việt‬
‭Tín‬

‭Tổ chức có‬
‭liên quan‬

‭Giấy‬
‭CNĐKK‬

‭D‬
‭10/03/2016‬

‭Sở Kế‬
‭Hoạch‬

‭và‬
‭Đầu‬
‭Tư‬
‭Tp‬

‭HCM‬

‭06/02/2024‬ ‭Tái bổ‬
‭nhiệm‬

‭Võ Văn‬
‭Vân là‬
‭Chủ tịch‬
‭HĐTV‬
‭kiêm‬
‭Tổng‬
‭Giám đốc‬

‭16‬
‭Công‬ ‭Cổ‬
‭Phần‬‭HSH‬
‭An Phát‬

‭Tổ chức có‬
‭liên quan‬

‭Giấy‬
‭CNĐKK‬

‭D‬
‭19/09/2016‬

‭Sở Kế‬
‭Hoạch‬

‭và‬
‭Đầu‬
‭Tư‬
‭Tp‬

‭HCM‬

‭06/02/2024‬ ‭Tái bổ‬
‭nhiệm‬

‭Võ Văn‬
‭Vân là‬
‭thành viên‬
‭HĐQT‬






